
 

 

 

 

 

BENEFICIOS CONVENIO COLECTIVO SINDICATO BAE 

2023 – 2026 

 
 
 

Educación 

Bono Escolar Cargas Legales 5.5 UF monto bruto 

Bono Escolar Trabajador 5.5 UF monto bruto 

Becas de escolaridad (hijos cargas familiares) 
3,5 UF hasta 14,5 UF monto bruto 

30 cupos / afiliados 

Premio Mérito Académico 10 becas $500.000 Si, administrado por sindicato “sólo socios” 

 

Beneficios maternales de Sala cuna y cuidado menores de 2 años 

Sala Cuna Mensualidad y Matrícula Pago directo al establecimiento 

Sala Cuna movilización $91.432 monto líquido 

Ayuda Extraordinaria por cuidado de menor de 2 años / Bono 

Compensatorio de Sala Cuna 
Valor promedio Sala Cuna zona geográfica 

Movilización Ayuda hijo menor de 2 años $91.432 monto líquido 

 

 
Familiar 

Bono Matrimonio o acuerdo de unión civil 6 UF monto bruto 

Bono Nacimiento 3 UF monto bruto 

Bono Fallecimiento Carga legal 24 UF monto bruto 

Bono Fallecimiento No Carga legal (padre o madre) 12 UF monto bruto 

Días Permiso Matrimonio o acuerdo de unión civil (días hábiles) 5 

Días Permiso Nacimiento (Días hábiles) 5 

Días Permiso Fallecimiento Hijo (Días corridos) 10 

Días Permiso Fallecimiento Hijo en período de gestación (días 

hábiles) 
7 

Días Permiso Fallecimiento Cónyuge e Conviviente civil (Días 

corridos) 
7 

Días Permiso Fallecimiento padre, madre o hermano(a) (días 

hábiles) 
4 

Días Permiso Familiar 
1 x Semestre 

3 por año Zonas Extremas (Regiones I - II - XV) 

Días cambio domicilio (días hábiles, una vez al año) 2 



 

 

Asignación de Traslado (a requerimiento del Banco) 
20 UF monto bruto 

100% gastos de mudanza y pasajes grupo familiar 

 
Asignación Pasaje Aéreo anual - Regiones XI - XII 

1 pasaje aéreo ida y vuelta (soltero) 

2 pasajes aéreos ida y vuelta (casado o conviviente civil) 

Ayuda Jardín Infantil para madres $119.873 monto bruto 

Bono Hogar 2 UF monto bruto - mes pago junio 

Ayuda Habitacional primera vivienda:  
Trabajadores del Banco, con crédito hipotecario con Banca 

Propia 
- Gastos operacionales y comisión 

- Para quienes no califican a Crédito Hipotecario en Banco de 

Chile y lo obtienen en otra institución financiera. 
25 UF monto bruto 
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Salud 

Seguro de Salud Complementario Cobertura tope anual 500 UF por beneficiario 

Seguro Dental Cobertura tope anual 44 UF por grupo familiar 

Seguro Gasto Mayor Cobertura tope anual 5.000 UF por beneficiario 

Seguro Vida 
24 rentas brutas muerte natural, mínimo 1.250 UF 

48 rentas brutas muerte accidental, mínimo 1.250 UF 

Seguro Vida invalidez total y permanente superior a 2/3 24 rentas brutas, mínimo 1.250 UF 

Seguro adicional de Vida para Vigilantes 1.000 UF 

Préstamo Médico Máximo 3 rentas brutas 

Pasaje y alojamiento por derivación médica (zonas extremas 

regiones I - XI - XII - XV) 

100% Gasto pasaje y hasta 1 UF diaria por alojamiento, montos 

brutos 

Examen Preventivo Salud (para mayores de 30 años) cada 2 años 

Licencias Médicas Anticipo de Subsidio con tope 180 días año. 

Se mantiene anticipo de subsidio en caso de licencias médicas 

impagas, con tope de 90 días. 

Pago tres primeros días de licencia de hasta 10 días. Tope 3 

licencias médicas al año. 

Carga Duplo 80% del gasto con tope de $347.118 monto líquido 

Alojamiento por derivación médica Regiones 1 UF 

 

Laboral 

Reajustabilidad de las remuneraciones IPC semestral (mayo y noviembre) 

Gratificación Legal mensualizada Un doceavo de 4,75 Ingresos Mínimos Mensuales 

Asignación de colación día hábil $6.556 monto líquido 

Asignación de colación día hábil Zona Extrema $6.556 monto líquido 

Asignación colación nocturna $4.072 monto líquido 

Vale desayuno por apertura de sucursal $1.568 monto líquido 

Vale de colación por días peak $1.568 monto líquido 

Movilización mensual $91.432 monto líquido 

Movilización nocturna Servicio Radio Taxi 

Uniformes (vestuario corporativo) Asignado según cargo 

Trabajo sábado, domingos y festivos 1,14 UF monto bruto (por 7 horas o proporcional) 

Certificación de competencias para Vigilantes Cursos de oficios 

Remuneración íntegra en feriado legal No descuento de colación 

Días vacaciones progresivas Venta de días progresivos 

Renta Mínima  $ 950.000 
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Festividades 

Regalo Navidad para hijos carga legal (hasta 12 años) 1,15 UF monto líquido 

Canasta Navidad 1 UF monto líquido 

Aguinaldo Fiestas Patrias                           7 UF monto bruto 

Aguinaldo Navidad 8 UF monto bruto 

  
 

Vacaciones 

10 días continuos o más 19 UF 

10 días continuos o más - Para regiones I - II - XV 20 UF 
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